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WIE IST DIE 
TEILZEIT-

AUSBILDUNG 
ORGANISIERT?

TEILZEITAUSBILDUNG:
EINE CHANCE FÜR BETRIEBE UND  
AUSZUBILDENDE

Ausbildung in Teilzeit ...
... 	ist eine Chance für Menschen, die neben der Betreuung ihrer  	
	 Kinder oder ihrer pflegebedürftigen Angehörigen eine Ausbildung 	
	 absolvieren möchten.
… ist seit dem 01.01.2020 für alle möglich, auch für Menschen,  
	 die z. B. aus gesundheitlichen Gründen, aufgrund von Lern- 
	 schwierigkeiten oder einer Behinderung keine Ausbildung in 		
	 Vollzeit machen können.
… hat nur eine Voraussetzung: Azubi und Betrieb müssen sich 		
	 einig sein.

Die Ausbildungsdauer ...
... 	wird individuell angepasst. Der Unterricht in der Berufsschule 
	 findet in vollem Umfang statt. Die Kürzung der täglichen oder 
	 der wöchentlichen Ausbildungszeit darf jedoch nicht mehr als 
	 50 Prozent betragen.

Die Ausbildungsvergütung ...
... unterliegt den Mindeststandards und wird der reduzierten  
	 Arbeitszeit angepasst.

Der Antrag auf Teilzeitausbildung ...
... 	wird vom Betrieb und der auszubildenden Person bei der  
	 zuständigen Kammer gestellt. (Kontaktdaten: siehe Rückseite)

Hinweis zur Teilzeitausbildung: §§ 7a und 8 Berufsbildungsgesetz (BBiG) 2020
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MaßArbeit kAöR
Am Schölerberg 1
49082 Osnabrück
Elena Kovalchuk-Völler
kovalchuk-voeller@massarbeit.de
Telefon 0541 501-3713

Agentur für Arbeit Osnabrück
Johannistorwall 56
49080 Osnabrück
Andrea Kreft
osnabrueck.bca@arbeitsagentur.de
Telefon 0541 980-514

Handwerkskammer Osnabrück - Emsland
Bramscher Straße 134-136
49088 Osnabrück
Werner Mönkediek
w.moenkediek@hwk-osnabrueck.de
Telefon 0541 6929-521

Industrie- und Handelskammer
Osnabrück - Emsland - Grafschaft Bentheim
Neuer Graben 38
49074 Osnabrück
Silvia Masuch
masuch@osnabrueck.ihk.de
Telefon 0541 353-484

Ihre Ansprechpartnerinnen und 
Ansprechpartner für Teilzeitausbildung in 
der Region Stadt und Landkreis Osnabrück


